International Journal of Health and Applied Science, Y1l 2025, Cilt 3, Say1 5

21. YUZYIL EGITIMINDE YAPAY ZEKA: OGRETMENLERIN FARKINDALIK VE
HAZIRBULUNUSLUK DUZEYLERI

Hamdullah ATAY

Milli Egitim Bakanhg:
ORCID: https://orcid.org/0000-0003-4095-0193

Ozet

Bu calisma, 21. ylizyill egitim ortamlarinda yapay zeka teknolojilerinin giderek artan
etkisi baglaminda, 6gretmenlerin yapay zekaya yonelik farkindalik diizeylerini ve bu
teknolojileri pedagojik siireclere entegre edebilme konusundaki hazir bulunusluklarini
incelemeyi amaglamaktadir. Arastirma, dijital okuryazarlik, egitimde dijital doniisiim ve yapay
zeka temelli uygulamalarin 6gretim siireclerine yansimalari ¢ergevesinde ele alinmistir.
Aragtirmada nicel arastirma deseni benimsenmis; veriler cevrim i¢i anket yontemiyle farkli brang
ve kademelerde gorev yapan 400 dgretmenden toplanmistir. Veri toplama siirecinde Likert tipi
Olcekler kullanilmis, elde edilen veriler SPSS paket programi araciligiyla analiz edilmistir.
Calismada oncelikle katilimcilarin demografik 6zellikleri betimlenmis, ardindan 6gretmenlerin
yapay zeka farkindalik diizeylerine iliskin tanimlayici istatistikler hesaplanmistir. Ayrica
ogretmenlerin yapay zeka farkindalik diizeyleri; yas, cinsiyet, 6grenim durumu, caligilan sektor,
kurum kademesi ve brans degiskenleri agisindan karsilastirmali olarak incelenmistir.

Aragtirma bulgulari, 6gretmenlerin genel olarak yiiksek diizeyde yapay zeka farkindaligina
sahip olduklarii ortaya koymaktadir. Bununla birlikte farkindalik diizeylerinin baz1 demografik
degiskenlere gore sinirh farkliliklar gosterdigi belirlenmistir. Bulgular, yapay zekanin egitimde
etkin ve siirdiriilebilir bigimde kullanilabilmesinin yalnizca teknolojik altyapiya degil;
ogretmenlerin pedagojik yeterliklerine, dijital okuryazarlik diizeylerine ve mesleki gelisim
olanaklarina da bagli oldugunu gostermektedir. Bu ¢alisma, egitimde yapay zeka uygulamalarinin
ogretmen merkezli bir yaklagimla ele alinmasi gerektigini vurgulamakta; 6gretmen yetistirme
stiregleri ve hizmet i¢i egitim politikalar i¢in veri temelli katkilar sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Yapay Zeka, Dijital Okuryazarlik, Egitimde Dijital Doniisiim
ARTIFICIAL INTELLIGENCE IN 21ST-CENTURY EDUCATION: TEACHERS’
AWARENESS AND READINESS LEVELS
Abstract

This study aims to examine teachers’ levels of awareness of artificial intelligence and their
readiness to integrate Al technologies into pedagogical processes within the context of the
increasing influence of artificial intelligence in 21st-century educational environments. The
research is framed around the concepts of digital literacy, digital transformation in education,
and the instructional implications of Al-based applications.A quantitative research design was
employed, and data were collected from 400 teachers working across different subject areas
and educational levels through an online survey. Likert-type scales were used in the data
collection process, and the obtained data were analyzed using the SPSS statistical software
package. Initially, the demographic characteristics of the participants were described, followed
by the calculation of descriptive statistics related to teachers’ levels of Al awareness. In addition,
teachers’ Al awareness levels were comparatively examined according to variables such as age,
gender, educational background, sector of employment, school level, and teaching branch.

The findings indicate that teachers generally possess a high level of awareness regarding
artificial intelligence. However, it was also found that awareness levels exhibit limited variations
across certain demographic variables. The results suggest that the effective and sustainable use
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of artificial intelligence in education depends not only on technological infrastructure but also on
teachers’ pedagogical competencies, levels of digital literacy, and access to professional
development opportunities.This study emphasizes the necessity of addressing artificial
intelligence applications in education from a teacher-centered perspective and provides data-
driven implications for teacher education programs and in-service training policies.

Keywords: Artificial Intelligence, Digital Literacy, Digital Transformation in Education

1. Giris
Egitim siireclerinde yapay zeka teknolojilerinin kullanimi, 6grencilerin bireysel 6grenme

ithtiyaclarina uygun ortamlar olusturma, etkilesimli icerik tasarlama ve 0gretim materyallerini
zenginlestirme gibi 6nemli olanaklar sunmaktadir. Ayrica bu teknolojiler, 6grenme ¢iktilarinin
kisa siirede degerlendirilmesini saglayarak Ogretmenlerin zaman yOnetimine katkida
bulunmakta ve pedagojik uygulamalarin verimliligini artirmaktadir. Bu nedenle, yapay zeka
tabanli araglarin bilingli ve etkin bir bigimde kullanilmasi, egitim ortamlarinin niteligini
yiikselten temel unsurlardan biri olarak degerlendirilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi, 2019 yilindan itibaren bu doniisiimii desteklemek amaciyla 6grencilere
ders, kazanim ve beceri diizeyinde cesitli dijital icerikler sunmaya baslamistir. Bakanlik
tarafindan “dijital icerik {iretme” baslig1 altinda yiiriitilen c¢alismalarda, Ogretmen ve
ogrencilere kodlama, ii¢ boyutlu 6gretim tasarimi, akilli cihaz kullaniminda yetkinlik, web
tabanl araglarla sunu hazirlama, yapay zeka programlarin1 tanima ve kullanma gibi becerilerin
kazandirilmasi hedeflenmektedir (MEB, 2023).

Yirmi birinci ylizyil, teknolojik gelismelerin toplumsal ve ekonomik yapilar1 belirgin bigimde
sekillendirdigi bir déonem olarak tanimlanmaktadir. Giinlimiizde teknoloji, yalnizca giinliik
yasam pratiklerini doniistiiren bir ara¢ degil, aym1 zamanda ekonomik biiylimenin ve
strdiiriilebilir kalkinmanin temel belirleyicilerinden biri olarak degerlendirilmektedir. Bu
cercevede, teknolojik altyapist sinirli olan ekonomilerin kiiresel 6l¢ekte rekabet edebilme ve
biliyiime potansiyelleri ciddi bicimde kisitlanmaktadir. Teknolojik ilerlemenin etkisi pek ¢ok
sektorde oldugu gibi egitim alaninda da acgik bi¢imde hissedilmekte; dijital araglarin
yayginlagmasi, 6grenme ve ogretme siire¢lerinin siirekli bir doniisiim icerisinde ele alinmasini
zorunlu kilmaktadir (Raja & Nagasubramani, 2018).

Egitim teknolojilerinde gozlenen hizli gelisim, 6gretim uygulamalarinin ve O6grenme
ciktilarinin niteliginin yeniden degerlendirilmesini gerekli hale getirmistir. Bu dogrultuda,
egitimde kullanilan teknolojilerin 6grenme siiregleri ve 6gretim etkinligi tizerindeki etkilerinin
sistematik bi¢imde incelenmesi, alan yazinda merkezi bir arastirma konusu olarak One
¢ikmaktadir (Iriti vd., 2016).

Egitim ortamlarinda giivenilir ve etkin sekilde yapay zeka uygulamalarindan yararlanmay1
kolaylastirmasi i¢in meslege baslamadan 6gretmen adaylarmin yapay zeka okuryazarliginin
belirlenmesi gerekmektedir. Gelecegin Ogretmenlerinin yapay zekd okuryazarliina sahip
olmalari, ©6grenme ortamlarinda yapay zeka teknolojilerinden dogru, giivenilir, etik
yararlanabilmesi ve Ogrencilerine rol model olabilme firsat1 sunabilir. Gelisen teknolojiye
ogretmenlerimizi entegre edebilmemiz gerekliliginden hareketle 6gretmen adayinin yapay zeka
okuryazarlik diizeyleri ve egitimde gelisen teknolojiler hakkindaki algilarint 6grenebilmek bir
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gereklilik haline geldigi sdylenebilir (Erdogdu ve Cakir, 2024). Yapay zeka, yalnizca teknik bir
yenilik olmanin Gtesine gecerek toplumsal yapmin hemen her alaninda belirleyici bir dontigiim
unsuru haline gelmistir. Egitim, saglik, sanayi ve gilindelik yasam pratiklerinde giderek daha
goriiniir olan bu teknolojiler, bireylerin karar alma bigimlerinden kurumlarin isleyis mantigina
kadar genis bir etki alan1 yaratmaktadir. Ozellikle egitim baglaminda yapay zeki temelli
uygulamalarin  6grenme-0gretme siireglerine dahil edilmesi, Ogretmenin roliinii yeniden
tanimlamakta; 6grencilerin bilgiyle kurdugu etkilesimi daha esnek, kisisellestirilmis ve ¢ok
boyutlu bir yapiya tasimaktadir (Brynjolfsson & McAfee, 2017).

Yapay zeka temelli uygulamalar, egitimde kisisellestirilmis 6grenme yollarinin olusturulmasi,
Olcme-degerlendirme siireclerinin otomasyonu ve biiyiik 6l¢ekli 6grenme verilerinin analizi
gibi alanlarda Oonemli potansiyeller sunmaktadir. Fakat bu potansiyelin egitim sistemlerine
yansitilabilmesi, teknolojinin varligindan ziyade, onu pedagojik amaglarla kullanabilecek
ogretmen yeterliklerine baglidir. Ogretmenlerin yapay zekaya iliskin farkindalik diizeyleri, bu
teknolojilerin sinif i¢i uygulamalara ne Ol¢lide ve nasil entegre edilecegini belirleyen temel
degiskenlerden biri olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Bu calismada amag, 6gretmenlerin yapay zekaya yonelik bilgi diizeylerini ve tutumlarinm
analiz ederek, egitimde yapay zeka kombinasyonunu ortaya koymay1 amacglamaktadir.

2. Dijital okuryazarhik ve egitim sistemlerinde doniisiim

Yiiksekogretim kurumlari, dijital doniisiimiin en belirgin bi¢imde etkiledigi ve ayni1 zamanda
bu doniisiimiin yoniinii belirleyebilecek baglica alanlardan biri olarak 6ne c¢ikmaktadir.
Universiteler ve yiiksekokullar, hedef kitlelerine yonelik olarak dijitallesmeye dayali gesitli
sayisallastirma stratejileri gelistirmektedir. Bununla birlikte, bu stratejilerin ¢cogu zaman ders
materyallerinin dijital ortama aktarilmasi ya da acik erisim uygulamalarinin yayginlastirilmasi
ile sinirh kaldigi goriilmektedir. Oysa dijital doniisiim, yalnizca igeriklerin sayisallastiriimasini
degil, kurumsal yapilarin, 6grenme siireclerinin ve hizmet sunum modellerinin biitiinciil
bigimde yeniden ele alinmasini gerektirmektedir. Bu baglamda, kurumsal diizeyde yenilik¢i
girisimlerin tesvik edilmesi ve bilgi portallariin egitim hizmetlerine iligkin stratejilerinin daha
kapsamli dijital donilisim yaklasimlariyla desteklenmesi biiylik 6nem tagimaktadir (Sandkhul
& Lehmann, 2017, s. 49).Dijital teknolojilerin sundugu imkanlarin goz ardi edilmesi, bireyler ve
toplumlar agisindan yalmizca teknik bir tercihi degil, aym1 zamanda devam eden dijital
dontistim siireclerinin disinda kalma riskini de beraberinde getirmektedir. Bu nedenle dijital
doniisiim, giiniimiiz toplumsal yapilar1 i¢in kacinilmaz bir olasilik olarak ele alinmaktadir
(Kocaman-Karoglu vd., 2020). Dijitallesmeyi, toplumu basli basina doniistiiren bagimsiz bir
yapt olarak tanimlamak yerine; dijital teknolojilerle etkilesim halinde bi¢imlenen toplumsal bir
stire¢ olarak kavramsallastirmak daha biitlinciil bir yaklasim sunmaktadir-. Zira dijitallesmenin
merkezinde yer alan bilgi tiretimi ve teknolojik gelismeler, insan emegi ve toplumsal pratikler
tarafindan sekillendirilmektedir (Martin, 2008).

3.Egitimde Yapay Zeka Kullanimina Yénelik Ogretmen Hazirbulunuslugu

Yapay zeka, bilgisayar sistemlerinin insan bilisiyle iliskilendirilen algilama, akil yiiriitme ve
karar alma siireclerini belirli dlciilerde yerine getirebilmesini konu edinen disiplinler arasi bir
arastirma alani olarak tanimlanmaktadir. Goriintii isleme, konusma tanima, dogal dil isleme ve
otomatik karar verme gibi alanlarda gelistirilen yontemler; matematiksel modeller, algoritmalar ve
hesaplamal1 teknikler araciligiyla insan zekadsma 6zgii islevlerin modellenmesini miimkiin
kilmaktadir (Oztemel, 2003).Yapay zeka, bilgisayarlar veya bilgisayar tabanl sistemlerin; insan
bilisine 6zgii olarak kabul edilen akil yiiriitme, anlamlandirma, genelleme yapma ve Onceki
deneyimlerden 6grenme gibi iist diizey bilissel siirecleri taklit edebilme ve bu siireglere dayali
gorevleri yerine getirebilme kapasitesi seklinde tanimlanmaktadir (Nabiyev, 2012). Yapay zeka,
dijital bilgisayarlar ya da bilgisayar denetimli sistemlerin, insan bilisiyle iliskilendirilen
karmagik problem ¢dzme siireglerini belirli dlgiilerde yerine getirebilme kapasitesi olarak ele
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alinmaktadir. Bu kapasitenin temelinde, insan zekasinin ayirt edici 6zelliklerinden biri olan
ogrenme yoluyla cevresel kosullara uyum saglama ve davranisi yeniden yapilandirma
yeteneginin yapay sistemlerde modellenmesi yer almaktadir. Bu baglamda, ¢evresini
algilayabilen, karar alabilen ve sinirli 6lgekte bagimsiz hareket edebilen otonom robotlar, yapay
zeka uygulamalarinin en somut ve uygulamaya doniik 6rnekleri arasinda degerlendirilmektedir
(Ertel, 2017: 1-3).Yapay zeka uygulamalari, egitim baglaminda yalnizca dijital araglar olarak
degil; Ogretim tasarimi, 6grenme siirecleri ve OSlgme-degerlendirme yaklasimlarini yeniden
yapilandiran bilissel altyapilar olarak ele alinmaktadir. Ozellikle dil modeli temelli sistemlerin
gelisimiyle birlikte, 6grenme iceriklerinin 6grencilerin bireysel 6zellikleri, 6grenme hizlar1 ve
ilgi alanlar1 dogrultusunda uyarlanabilmesi miimkiin hale gelmistir (Chen vd., 2020; Crompton
& Burke, 2023). Bu uyarlanabilir yapi, 6grencilerin 6grenme siirecine daha etkin katilim
gostermesini desteklerken, Ogretmenlerin 6gretim silirecindeki roliinli igerik aktaricisindan
o0grenme siirecini yonlendiren bir konuma tagimaktadir.

Yapay zekanin insan bilisini tiim yonleriyle temsil edebildigini sdylemek giictiir. Giincel yapay
zeka sistemleri, gelismis makine Ogrenimi tekniklerine ragmen, heniiz insanin genel zeka
diizeyine ulasamamis; daha cok belirli gorevlerle sinirlandirilmis dar problem alanlarinda
etkinlik gostermektedir. Bu sistemler, biiyiik dlgekli veri kiimeleri lizerinde Oriintli tanima,
taniml1 kurallar cercevesinde karar verme ve belirli performans 6lgiitleri dogrultusunda yerel
tyilestirmeler yapma konusunda basarilidir; ancak bu basari, baglamsal farkindalik ve
genelleme kapasitesi acisindan sinirlt kalmaktadir (Oosthuizen, 2022).Bununla birlikte, akilli
0zel ders sistemleri ve uyarlanabilir 6grenme yazilimlari; degerlendirme, geri bildirim ve
Ogrenci takibi gibi 6gretim siirecinin operasyonel boyutlarini otomatiklestirerek 6gretmenlerin
zaman ve biligsel yiikiinii azaltmaktadir. Bu durum, 6gretmenlerin pedagojik karar alma
stireglerine daha fazla odaklanabilmelerine olanak tanimakta ve 6gretim etkinliginin niteligini
artirmaktadir (Zawacki-Richter vd., 2019).

Yapay zeka teknolojileri, cagdas egitim sistemlerinde yalnizca destekleyici araglar olarak degil,
Ogretim siireclerinin yeniden kurgulanmasina imkan taniyan yapisal bir bilesen olarak
konumlanmaktadir. Dijital teknolojilerdeki ilerlemelerle birlikte yapay zeka, 6grenme
iceriklerinin bireysel farkliliklar dogrultusunda diizenlenmesini, 0gretim stratejilerinin veri
temelli bigimde iyilestirilmesini ve egitim siire¢lerinin operasyonel verimliliginin artirilmasin
miimkiin kilmaktadir (Arslan, 2020). Bu dogrultuda yapay zeka uygulamalari, 6grencilerin
o0grenme hizlar1 ve yetkinlik diizeylerine gore uyarlanmis Ogrenme yollar1 sunarken,

Ogretmenlerin dlgme-degerlendirme ve takip gibi zaman yogun gorevlerini azaltarak egitim
sistemlerinin islevselligini gliclendirmektedir (Drigas & loannidou, 2013).

4. Ogretmenlerde Yapay Zeka Farkindahig

Bilim ve teknolojideki hizli ilerlemeler, egitim alaninda yerlesik yaklasgimlarin yeniden
sorgulanmasina ve yeni pedagojik g¢ercevelerin gelistirilmesine zemin hazirlamaktadir. Bu
slireg, yalnizca Ogretim programlar1 ve miifredat yapilarinda yapilan giincellemelerle sinirl
kalmamakta; ayn1 zamanda 6gretim yontemleri, 6grenme stratejileri ve egitime yon veren temel
felsefi kabuller lizerinde de 6nemli doniisiimler yaratmaktadir. Giincel egitim yaklagimlartyla
birlikte, bilginin aktarimim1 merkeze alan Ogretme odakli anlayistan, O0grenenin aktif rol
istlendigi ve Ogrenme siirecinin 6n plana ¢ikarildigr bir paradigma degisiminin yasandigi
goriilmektedir (Tasgm, 2018, s. 219). Yapay zekdnin 6gretmenin yerini dogrudan alacagi
yoniinde bir beklenti bulunmamakla birlikte, bu teknolojileri pedagojik amaglarla etkin bi¢cimde
kullanabilen 6gretmenlerin, dijital yeterlikleri sinirli olan meslektaglarina kiyasla egitim
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siireclerinde daha belirleyici bir rol {istlenecegi ongoriilmektedir. Yapay zeka temelli sistemlerin
ogretim siireclerine anlamli bigcimde entegre edilebilmesi, dgretmenlerin bu teknolojilerin
islevlerini, smrliliklarimi ve pedagojik kullanim alanlarini kavramalarina baglidir. Bu
dogrultuda, 6gretmenlere yonelik rehberlik mekanizmalarinin olusturulmasi ve hizmet ici
egitim programlart araciligtyla yapay zekd okuryazarliginin gelistirilmesi, egitim-6gretim
faaliyetlerinde bu teknolojilerden etkin bi¢imde yararlanilabilmesi ag¢isindan kritik bir
gereklilik olarak degerlendirilmektedir (Chounta vd., 2022). Ogretmenlerin yapay zeka temelli
araclardan yararlanmasi, egitim siireclerinde niteliksel bir doniisiim yaratma potansiyeli
tasimaktadir. Bu tiir uygulamalar, 6grenme siireglerinin izlenmesi ve diizenlenmesine iligkin
kararlarin veri temelli bicimde alinmasina olanak taniyarak Ogretmenlerin pedagojik
miidahalelerini daha hedefli hale getirmektedir. Yapay zeka sistemleri araciligiyla elde edilen
ogrenme verileri, 6grencilerin bireysel gereksinimlerinin ve 6grenme Oriintiilerinin daha agik
bicimde ortaya konmasini saglamakta; bu sayede ogretim icerikleri ve 6grenme etkinlikleri
ogrenciye 0zgii bicimde yapilandirilabilmektedir. Ayrica yapay zeka destekli degerlendirme ve
izleme araglari, 6grenci ilerlemesinin siirekli olarak takip edilmesine ve performansin ¢ok
boyutlu bi¢imde analiz edilmesine imkan tanimaktadir. Bu durum, 6gretmenlerin zamaninda
geri bildirim sunabilmelerini ve ihtiyag duyulan durumlarda bireysellestirilmis destek
saglamalarin1 kolaylastirmaktadir (Zhang & Lu, 2021).

5.Arastirmanin amaci ve Onemi

Bu aragtirmanin amaci, 21. yiizyill egitim ortamlarinda giderek yayginlasan yapay zeka
teknolojileri baglaminda Ogretmenlerin yapay zekaya yonelik farkindalik diizeylerini ve bu
teknolojileri pedagojik siireglere entegre edebilme konusundaki hazirbulunusluklarini
incelemektir. Calisma kapsaminda Ogretmenlerin yapay zekadya iliskin bilgi diizeyleri,
tutumlari, algilar1 ve uygulamaya yonelik yeterlikleri biitiinciil bir ¢ergevede ele alinmaktadir.
Calisma, Ogretmenlerin yapay zeka destekli egitim uygulamalarina yonelik hazirbulunusluk
diizeylerinin; mesleki deneyim, brans, hizmet i¢i egitim durumu ve dijital yeterlik gibi
degiskenler acisindan nasil farklilagtigin1 analiz ederek, egitim sisteminin yapay zeka temelli
dontistimiine ne Ol¢lide hazir oldugunu ortaya koymay1 amaglamaktadir. Bu arastirma, yapay
zekanin egitimde kullaniminin kag¢inilmaz hale geldigi giinlimiiz kosullarinda, teknolojik
doniisiimiin merkezinde yer alan 6gretmen faktoriinii dogrudan ele almasi bakimindan
onem tagimaktadir. Egitimde yapay zekaya iliskin tartismalar ¢ogunlukla teknolojik altyap1 ve
yazilim olanaklar1 {izerinden yiiriitiilmekte; 6gretmenlerin bu doniistimdeki roli, yeterligi ve
psikolojik hazirbulunuslugu ¢ogu zaman ikincil planda kalmaktadir. Bu calisma, s6z konusu
boslugu doldurmay1 amaglamaktadir.

6. Veri Toplama Yontemi, Ol¢ekler ve Analizi

Bu arastirmada veriler anket uygulamasi ile Surveey.com, online anket sistemi iizerinden
olusturularak 26.06.-09.09.2025 belirtilen tarihler arasinda sosyal medya platformlar
iizerinden yapilmistir. Arastirma kapsaminda veri analizine uygun olmayan (u¢ degerler ve
buna bagli olarak normal dagilimi bozan, veri setinde olmamasi gereken avukat, ziraat
miihendisligi gibi meslek gruplar1 ) 27 anket analizlere dahil edilmemistir. Analizler geriye
kalan gecerli 400 anket lizerinden yapilmistir. Ayrica ankette bos birakilan maddelere (missing
value) maddelerin ortalamalar1 dikkate alinarak atama yapilmistir. Basit rastgele yontemi ile bir
anket uygulanarak aragtirmanin verileri toplanmistir. Ankette, katilimecilarin = goriislerini
derecelendirmeleri i¢in 1 ile 5 arasinda degisen Likert tipi Olgek kullanilmistir. Bu dlgek,
katilimcilarin tutumlarmi  nicel olarak ifade etmelerine olanak tamidigi igin sosyal
bilimlerde yaygin bicimde kullanilmaktadir. Likert tipi derecelendirme, sorulara verilen
yanitlar arasinda istatistiksel karsilagtirmalar yapilmasma olanak sagladigi ve tutarlilik
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Olciimleriyle yap1 gecerliligini artirdigi igin gecerlilik ve giivenilirlik agisindan tercih
edilmektedir (Biiyilikoztiirk,2018; Uyanik, 2019). Sonu¢ olarak arastirmanin analizleri geriye
kalan 400 anket iizerinden yapilmistir. Analizler SPSS23 paket programlart araciligiyla
yapilmustir.

7. Bulgular

7.1. Demografik Bilgiler Ankete katilan 6gretmenlere ait demografik bilgiler Tablo 1°de yer
almaktadir.

Tablo 1: Demografik bilgiler

Degisken Gruplar Frekans | Yiizde
21-29 58 14,50
30-38 190 47,50
Yas 39-47 108 |27,00
48 ve Uzeri 44 11,00
o Kadin 153 38,30
Cinstyet Erkek 247 61,80
Lisang 214 53,50
(")grenim Seviyesi Yiiksek Lisans 122 30,50
Doktora 64 16,00
Calisilan Sektor Ozel 97 24,30
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Kamu 303 75,80
Tlkokul 104 26,00
%ﬁiﬁ‘:ﬂ Kurum [y taokul 214 | 53,50
Lise 82 20,50
 Beden Egitimi 14 3,50
—BilistmTeknolojiert H 280
—Biyolett Y - 2.30
| Cogratya 6 ' 1,50
Cocuk Gelisimi 1 5_(%,,%(8)
Nin iV PR xzen A 141
O Y TEdebiya 4 1,00
Felsefe 4 1,00
Fen Bilimleri 24 6,00
Fizik 9 2,30
Gorsel Sanatlay 15 3,80
TIkogretim Matematik | 10 2,50
 Insaat Teknoloji 1 0,30
Brans | Ingilizce 14 3,50
Kimya 5 1,30
Matematik 61/ 15,30
' Motor Ogretmeni 1 0,30
 Miizik 41 10,30
' Okul Oncesi 3 0,80
Ozel Egitim 1 0,30
' Rehberlik Ogretmeni 2 0,50
| Sinif Ogretmeni 73 18,30
| Sosyal Bilgiler 16 4,00
Sosyoloji 1 0,30
Tarih 4 1,00
| Teknoloji Tasarim 2 0,50
 Tiirk Dili ve Edebiyat 7 1,80
' Tiirkce 48 12,00
Toplam 400 100

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yas dagilimi incelendiginde, en yiiksek katilimin 30-38 yas
araliginda (%47,5) gergeklestigi belirlenmistir. Bu grubu 39-47 yas araligindaki 6gretmenler
(%27) ile 21-29 yas araligindakiler (%14,5) takip etmektedir. 48 yas ve {lizeri 6gretmenler ise
orneklemin %11’ini olugturmaktadir. Bu bulgu, arastirmanin agirlikli olarak geng ve orta yas
grubundaki o6gretmenlerden olustugunu gostermektedir. Cinsiyet dagilimi incelendiginde,

katilimcilarin %61,8'inin erkek, %38,3"liniin kadin oldugu goriilmiistiir.

Ogretmenlerin 6grenim diizeylerine bakildiginda, katilimeilarm %353,5'nin lisans, %30,5'inin
yiiksek lisans ve %16'sinin doktora mezunu oldugu goriilmiistiir. Bu sonug, aragtirmaya katilan
ogretmenlerin dnemli bir kisminin lisansiistii diizeyde egitim almis oldugunu ortaya koymakta
ve Orneklemin akademik acidan gliglii bir nitelige sahip oldugunu gostermektedir.
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Katilimcilarin ¢alistiklart sektdr incelendiginde, 6gretmenlerin bilyiikk ¢ogunlugunun kamu
sektoriinde (%75,8) gorev yaptig1 belirlenmistir. Ozel sektdrde ¢alisan dgretmenlerin orani
%24,3 olup 6rneklem, agirlikli olarak devlet okullarinda ¢alisan 6gretmenlerden olugmaktadir.

Gorev yapilan okul kademesine iliskin bulgular, katilimcilarin %53,5’inin ortaokul, %26’sinin
ilkokul ve %20,5’inin lise diizeyinde gorev yaptigini gostermektedir. Arastirmaya katilan
ogretmenler ¢ok cesitli branglarda gorev yapmaktadir. En yiliksek katilim saglayan branglar
arasinda Simf Ogretmenligi (%18,3), Matematik (%15,3), Tiirkce (%12) ve Miizik (%10,3) yer
almaktadir. Bunun yaninda, Insaat Teknolojisi, Sosyoloji, Ozel Egitim gibi branslarda katilim
orani oldukga diisiiktiir (%0,3).

8.Yapay Zeka Farkindahk Olgegine Ait Tanimlayici Istatistikler

Calismada kullanilan Yapay Zeka Farkindalik Olgegine ait tanimlayici istatistiklere iliskin
bulgular Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2: Yapay Zeka Farkindalik Olgegine Ait Tanimlayici Istatistiklere Iliskin Bulgular

Olcek N Minimum Maksimum | Ortalama| ss C.Alpha| Skewness| Kurtosis
Yapay 400 | 3,09 5,00 4,28 0,3 10,89 -1,346 2,336
Zeka 2

Farkindal

k Olcegi

Olgekten elde edilen verilere gére, 400 katilimcidan alman puanlarin minimum 3,09,
maksimum 5,00, ortalama 4,28 ve standart sapma 0,32 oldugu goriilmektedir. Ortalama puanin
4,28 gibi oldukca yiiksek bir degerde olmasi, 6gretmenlerin yapay zeka teknolojilerine iliskin
bilgi ve farkindalik diizeylerinin gii¢clii oldugunu gostermektedir.

Olgegin i¢ tutarlilk katsayisi (Cronbach’s Alpha) 0,89 olarak hesaplanmustir. Nunnally ve
Bernstein’a (1994) gore 0,70 ve lizerindeki alfa degerleri kabul edilebilir, 0,80 iizerinde ise
oldukga giivenilir olarak degerlendirilir. Bu dogrultuda, 0,89 degeri 6lcegin yiiksek gilivenirlige
sahip oldugunu gostermektedir.

Olgege iliskin skewness (carpiklik) degeri -1,346, kurtosis (basiklik) degeri 2,336 olarak
bulunmugtur. George ve Mallery (2010), skewness ve kurtosis degerlerinin +£2 araliginda
olmasin1 normal dagilim i¢in kabul edilebilir sinir olarak belirtmektedir. Her ne kadar kurtosis
degeri bu sinirin biraz lizerinde olsa da, literatiirde 6zellikle biiytlik 6rneklemlerde (N > 300), bu
tir degerlerin analizi olumsuz etkilemedigi ifade edilmektedir (Kim, 2013). Bu baglamda
Olgegin dagilimmin temel istatistiksel analizler agisindan kullanilabilir nitelikte oldugu
goriilmektedir.

9.0gretmenlerin Demografik Ozelliklerine Gore Yapay Zeka Farkindahklilarina iliskin
Bulgular

Ogretmenlerin demografik &zelliklerine gore yapay zekd farkindalik diizeyi olgeginden
aldiklari toplam puanlarmin ortalamalar1 hesaplanmustir. Ogretmenlerin yaslarina gére yapay
zeka farkindalik diizeyleri Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3: Yasa Gore Yapay Zeka Farkindahk Diizeyleri

Yas N Ortalama
21-29 | 58 428
30-38 1190 4,18
39-47 108 4,29
48 ve Uzeri 44 4,22

Tablo 3’ e gore, farkli yas gruplarinda yer alan Ogretmenlerin yapay zeka farkindalik
ortalamalarinin birbirine yakin oldugu goriilmektedir. En diisiik ortalama 30-38 yas grubunda
(Ort.=4,18), en yiiksek ortalama ise 39—47 yas grubunda (Ort.=4,29) hesaplanmistir. Diger yas
gruplar1 olan 21-29 yas (Ort.=4,28) ve 48 yas ve lzeri (Ort.=4,22) ise bu degerlere yakin
diizeylerdedir. Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore yapay zeka farkindalik diizeyleri Tablo 4’te
verilmistir.

Tablo 4: Cinsiyete Gore Yapay Zeka Farkindalhk Diizeyleri

Cinsiyet | N Ortalama
Kadin 153 4,29
Erkek 247 4,26

Tablo 4’e gore kadin 6gretmenlerin farkindalik ortalamasi 4,29, erkek 6gretmenlerin ortalamasi
ise 4,26 olarak hesaplanmustir. Ogretmenlerin dgrenim seviyesine gore yapay zeka farkindalik
diizeyleri Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5: Ogrenim Seviyesine Gore Yapay Zeka Farkindahk Diizeyleri

Ogrenim Seviyesi N Ortalama
Lisans 214 4,29
Yiiksek Lisans 122 4,24
Doktora 64 4,33

Tablo 5’e gore Doktora mezunlarinin yapay zeka farkindalik ortalamasi 4,33 ile en yiiksek
seviyedeyken, lisans mezunlarinda 4,29 ve yiiksek lisans mezunlarinda 4,24 olarak
hesaplanmustir. Ogretmenlerin ¢ahstiklar sektore gore yapay zeka farkindalik diizeyleri Tablo
6’da verilmistir.

Tablo 6: Calisilan Sektore Gore Yapay Zeka Farkindalik Diizeyleri

Calisilan N Ortalama
Sektor

Ozel 97 433

Kamu 303 4,30
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Ogretmenlerin branslarina gore yapay zeka farkindalik diizeyleri Tablo 8°de verilmistir.

Tablo 8: Bransa Gore Yapay Zeka Farkindalik Diizeyleri

Brans N Ortalama
Beden Egitimi 14 4,09
Bilisim Teknolojileri 11 4,24
Biyoloji 9 4,28
Cografya 6 4,38
Cocuk Gelisimi 1 4,00
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 113 3,99
Edebiyat 4 4,17
Felsefe 4 4,17
Fen Bilimleri 24 4,24
Fizik 9 4,38
Gorsel Sanatlar 15 4,18
[Ikdgretim Matematik 10 4,43
Insaat Teknoloji 1 3,31
Ingilizce 14 4,45
Kimya 5 4,26
Matematik 61 4,36
Motor Ogretmeni 1 4,06
Miizik 141 4,33
Okul Oncesi 3 3,96
Ozel Egitim 1 4,16
Rehberlik Ogretmeni 2 4,46
Sinif Ogretmeni 73 426
Sosyal Bilgiler 16 4,29
Sosyoloji 1 4,44
Tarih 4 3,96
Teknoloji Tasarim 2 4,49
Tiirk Dili ve Edebiyat 7 4,07
Tiirkce 48 4,34

Tablo 8’e gore, genel olarak tiim branslarda yapay zeka farkindalik ortalamalarinin 3,31 ile 4,49
arasinda degistigi ve biiyiik boliimiiniin 4,20’nin {izerinde oldugu goriilmektedir. Ortalamasi
en yiiksek branslar arasinda Teknoloji Tasarim (4,49), Rehberlik (4,46), Ingilizce (4,45),
[Ikogretim Matematik (4,43) ve Sosyoloji (4,44) yer almaktadir. Buna karsilik ortalamanim en
diisiik oldugu branslar Insaat Teknolojisi (3,31), Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (3,99), Okul

Oncesi (3,96) ve Tarih (3,96) olmustur.
Sonug¢

Bu ¢alismada, 21. ylizy1l egitim ortamlarinda yapay zeka teknolojilerinin artan goriiniirliigii
baglaminda 6gretmenlerin yapay zekadya yonelik farkindalik diizeyleri ve pedagojik siireclere
entegrasyona iliskin hazirbulunusluklar1 incelenmistir. Farkli brang ve kademelerde gorev
yapan 400 ogretmenden elde edilen bulgular, 6gretmenlerin genel olarak yiiksek diizeyde yapay
zeka farkindaligma sahip olduklarini ortaya koymaktadir. Olgek ortalamalarmin yiiksek olmasi,
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Ogretmenlerin yapay zeka kavramina ve egitimdeki potansiyel kullanim alanlarina asina
olduklarin1 gostermektedir.Elde edilen sonuglar farkindalik diizeylerinin tim demografik
degiskenler acisindan homojen bir yap1 sergilemedigini gostermektedir. Yas, 6grenim durumu,
calisilan sektor, kurum kademesi ve brans gibi degiskenlere bagli olarak sinirli diizeyde
farklilasmalarin  bulundugu belirlenmistir. Ozellikle teknolojiyle daha yakindan iliskili
branglarda gorev yapan O6gretmenlerin farkindalik diizeylerinin gorece daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu durum, yapay zekad farkindaliginin yalnizca bireysel ilgiye degil, mesleki

baglam ve ¢aligma alanina da bagli olarak sekillendigini diistindiirmektedir.

Aragtirma  bulgulari, yapay zekanin egitimde etkili ve siirdiiriilebilir bigimde
kullanilabilmesinin yalnizca teknik altyapr yatirimlariyla siirli olmadigini; 6gretmenlerin
pedagojik yeterlikleri, dijital okuryazarlik diizeyleri ve mesleki gelisim olanaklariyla dogrudan
iliskili oldugunu ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin yapay zekaya iliskin farkindalik
diizeylerinin yiiksek olmasi, bu teknolojilerin egitim ortamlarina entegrasyonu acisindan
onemli bir potansiyel sunmakla birlikte, s6z konusu potansiyelin uygulamaya doniisebilmesi
icin sistemli destek mekanizmalarina ihtiya¢ duyuldugu anlasilmaktadir.

Boylece calisma, egitimde yapay zeka uygulamalarinin 6gretmeni ikame eden bir unsur olarak
degil, o6gretim stireclerini destekleyen ve zenginlestiren bir arag olarak ele alinmasi gerektigini
gostermektedir. Elde edilen bulgular, 6gretmen yetistirme programlarinin ve hizmet i¢i egitim
uygulamalarimin  yapay zekd okuryazarligini ve pedagojik entegrasyon becerilerini
giiclendirecek sekilde yeniden yapilandirilmasinin 6nemine isaret etmektedir. Sonug olarak bu
arastirma, egitim sistemlerinin dijital doniisiim silirecinde O0gretmen faktoriiniin belirleyici
roliinli vurgulamakta ve politika yapicilar ile uygulayicilar i¢in veri temelli c¢ikarimlar
sunmaktadir.
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